T.C. MILLI EGITiM BAKANLIGI

OKUL-KURUMLAR iCIN
STRATEJIK PLAN
HAZIRLAMA REHBERI




SUNUS

Egitimin Tirkiye YUzyill'm mustulayan en o6nemli unsur oldugu bilinciyle
hedeflerimize ulasmak adina Ulkemizin her sathinda iretken olan ve elestirel
distnebilen, iletisimi glgli ve is birligini 6ziimseyen nesillerin gelisimi igin var
glicimizle calismakta; egitim sistemimizi, iyi insan olmanin ve kendini tanimanin
tim kosullarini icerecek bir 6zglirlesme sireci olarak yapilandirmaktayiz. Bu
inangla, okul 6ncesi egitimden baslayarak egitim ve 6gretimin her kademesinde
bltin bireylerin nitelikli egitime eristigi bir egitim sistemi olusturmayi
hedeflemekteyiz. Bltiin ¢calismalarimizi bu hedefe uygun olarak yiriitmekte, egitim
politikalarimizi bu dogrultuda sekillendirmekteyiz.

Tim bu anlayislar cercevesinde; 2024-2028 dénemini kapsayan Milll Egitim
Bakanhg Stratejik Plani hazirlanmis olup stratejik planlama uygulamalarn ve
stratejik yonetim kaltGrinin hakim kilinmasi igin katilimci bir anlayis ile Bakanlik
merkez teskilatindan baslayarak il ve ilge milll egitim mudurlikleri ile okul ve
kurumlarimiza stratejik yonetim anlayisi yayginlastiriimistir.

Okul/kurum stratejik plani, adindan da anlasilacag! gibi, bir okulun amag ve
hedeflerine nasil ulasabilecegine dair plan ve stratejileri iceren bir belgedir. Okul
gelisimine katki saglayan bir yol haritasi niteliginde olan stratejik plan; okul
personelinin karar vermek, hedef belirlemek ve hedeflere ulasmaktan sorumlu
olmak gibi basarmalari gereken adimlari oldugu anlamina gelir ve okula baglilig
tesvik eder.

Stratejik yonetim sireci; bir okulun amag¢ ve hedeflerine ulasmasi igin tim
ihtiyaclarinin ~ planlanmasi, analiz  edilmesi, gelistirilmesi, izlenmesi ve
degerlendirilmesi slirecidir. Stratejik yonetim siireci; okulun mevcut durumunu
degerlendirmesine, stratejilerini belirlemesine, bunlari uygulamasina ve uygulanan
yonetim stratejilerinin etkinligini analiz etmesine yardimci olur.

Stratejik yonetim sirecini, standart formlar ve agiklamalarin temel bir yapisi
Uzerinden Bakanligimiz ve il mudurliklerimizin stratejik planlariyla uyumlastirmayi
saglamak ve okul ve kurumlara stratejik plan hazirlama siirecinde katki sunmak
amaciyla bu rehber hazirlanmistir.

Bakanlik merkez teskilatindan baslayarak il ve ilge milli egitim mudurlikleri ile okul
ve kurumlarimizda stratejik plan uygulama doneminin basariyla gececegine
inancim tamdir. 2024-2028 donemi stratejik plan hazirlik siirecinde emegi gegen
ve katkida bulunan tim milli egitim ¢alisanlarina tesekkir ederim.
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SUNUS

“’Bir millet irfan ordusuna sahip olmadik¢a, ne kadar parlak zaferler elde ederse etsin, o zaferlerin
kalic1 sonuglar vermesi ancak irfan ordusuna baghdir.”’

Bir milleti yliksek bir topluluk haline getirecek olan egitim, amag¢ ve hedefleri dnceden belli
olan, anlik kararlara degil de belli bir strateji dahilinde ylriitiilen egitimdir. Mustafa Kemal
Atatiirk’lin yukaridaki s6ziinde vurguladigi “’egitim’’ de ancak planl bir egitimdir. Bu nedenle Sehit
Anml YALAP Ilkokulu olarak 2024-2028 yillar1 arasinda hedeflerimizi belirleyerek bu alanda
calismalarimiza hiz verecegiz.

Sehit Anil YALAP Ilkokulu olarak bizler, toplumun giin gectikce artan bilgi arayisini
karsilayabilmek i¢in egitim, 6gretim ve topluma hizmet gorevlerimizi arttrmak istemekteyiz. Var
olan degerlerimiz dogrultusunda diiriist, tarafsiz, adil, sevgi dolu, iletisime agik, ¢oziim iireten,
yenilik¢i, 6nce insan anlayisina sahip bireyler yetistirmek bizim temel hedefimizdir.

Sehit An1l YALAP Ilkokulu stratejik planlama ¢alismasina 6nce durum tespiti, yani GZTF
(SWOT)analizi yapilarak baslanmistir. GZFT analizi tiim idari personelin ve Ogretmenlerin
katilimiyla uzun siiren bir calisma sonucu ilk seklini almis, varilan genel sonuglarin sadelestirilmesi
ise Okul Yonetimi, 6gretmenlerden ve Okul-Aile Birligi iiyelerinden olusan bir kurul tarafindan
yapilmistir. Daha sonra GZFT sonuglarina gore stratejik planlama asamasina geg¢ilmistir. Bu siirecte
okulun amagclari, hedefleri, hedeflere ulasmak i¢in gerekli stratejiler, eylem plani ve sonugta basar1 ve
basarisizligin gostergeleri ortaya konulmustur. Denilebilir ki GZFT analizi bir kilometre tasidir,
okulumuzun bugiin ki resmidir ve stratejik planlama ise bugiinden yarma nasil hazirlanmamiz
gerektigine dair kalict bir belgedir. Stratejik Plan’da belirlenen hedeflerimizi ne olglii de
gergeklestirdigimiz, plan donemi igindeki her yilsonunda gozden gegirilecek ve gereken revizyonlar
yapilacaktir.

Sehit Ani1l YALAP Ilkokulu Stratejik Plani’nda (2024-2028) belirtilen ama¢ ve hedeflere
ulasmamizin, okulumuzun gelisme ve kurumsallagsma siireglerine 6nemli katkilar saglayacagina
inanmaktayiz. Planin hazirlanmasinda emegi gegen Stratejik Plan Ekibi’ ne ve uygulanmasinda
bizlere yardimci olan tiim kurum ve kuruluglara 6gretmen, 6grenci ve velilerimize tesekkiir ederim.

Aydin YILDIZ
Okul Midiru
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1. GIRIS VE STRATEJiK PLANIN HAZIRLIK SURECI

1.1.Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan EKibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miidiiriiniin bagkanliginda, bir okul miidiir
yardimcisi, bir 6gretmen ve okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tiyesi
olmak tizere 5 kisiden olusan iist kurul kurulur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul miidiirii tarafindan gorevlendirilen ve st kurul liyesi
olmayan miidiir yardimcis1 baskanliginda, belirlenen 6gretmenler ve goniilli

velilerden olusur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani
Aydin YILDIZ Okul Mudira Aydin YILDIZ Okul Mudara
Ece ESEN Sinif Ogretmeni Ozge KALKAN Rehber Ogretmen
Goérkem UCAR Smif Ogretmeni Zeynep ACAR Simif Ogretmeni
Sinem AYDIN Okul Aile Birligi Tugsen iISSEVER Siif Ogretmeni
Baskan PILEVNE



1.2.Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma siireci Strateji Gelistirme Kurulu ve
Stratejik Plan Ekibi’nin olusturulmasi ile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan
calisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve
durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif katilimmni saglamak
lizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef,

gosterge ve stratejileri belirlenmistir.

2.DURUM ANALIZIi

Stratejik  planlama  siirecinin  i1lk adimi  olan durum analizi,
okulumuzun/kurumumuzun  “neredeyiz?”  sorusuna cevap  vermektedir.
Okulumuzun/kurumumuzun gelecege yonelik amag, hedef ve stratejiler
gelistirebilmesi i¢in 6ncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya
da hangi yOnlerinin eksik oldugu ayrica, okulumuzun/kurumumuzun kontrolii
disindaki olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler oldugu degerlendirilmistir.
Dolayisiyla bu analiz, okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve ¢evresini daha iyi
tanimasina yardimci olacak ve stratejik planin sonraki agamalarindan daha saglikli
sonuglar elde edilmesini saglayacaktir.

Durum analizi béliimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler
yapilmistir;

Kurumsal tarihge

Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

Mevzuat analizi

Ust politika belgelerinin analizi

Faaliyet alanlari ile iiriin ve hizmetlerin belirlenmesi

Paydas analizi

Kurulus ici analiz

Dus ¢evre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢evresel analiz)

Giiclii ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

Tespit ve ihtiyaglarin belirlenmesi



2.1. Kurumsal Tarihge

Okulumuz Kesirlik Ilkokulu adi ile 1928 yilina kadar o zamanki caminin yaninda bir odada
arap harfleri ile okuma - yazma caligmalaria baglammstir. 1928 yilinda okuma - yazma seferberligi
nedeniyle baglatilan ¢aligmalar bu binada bir miiddet stirdiiriilmiistiir.

1931 - 1932 egitim Ogretim yilinda ilge merkezinde iki derslikli bir okul yapilarak egitim ve
Ogretim calismalar1 bu binada siirdiiriilmiistiir. Bu yillarda egitim ve 6gretim ¢alismalar {igiincii
siifa kadar siirdiiriillmekteydi. Mevcut kayitlara goére 1948 - 1949 egitim Ogretim yilinda okul bes
sinifl1 ilkokul durumuna gelmistir. Okul bu sekli ile ilk mezunlarini 20.05.1949 tarihinde vermistir.

Ogrenci mevcudu nedeniyle bu bina yetersiz kalinca kdyiin giineydogu ucuna yeni bir ilkokul
yapilmistir. 1954 - 1955 egitim 6gretim yilinda hizmete giren bu bina da yetersiz kalinca su anda
Kofcaz Halk Egitimi Merkezi binasi olarak hizmet veren bina yapilmistir. Bu bina 1963 -1964
yilinda hizmete girmistir. Kesirlik 1959 yilinda Kofcaz olarak ilge olmugtur. Bu nedenle okulumuzun
ad1 Kofcaz Merkez Ilkokulu adim alarak resmiyete girmistir. 1992 - 1993 egitim dgretim yilinda da
ilkogretim okulu olarak faaliyete girmistir. Bu tarihte lise ve ortaokul kismu birlesmis, ilkokul da lise
binasina taginmistir. Mevcut ilkokul binasi da Kofcaz Lisesi olarak hizmet vermistir.

2013 yilinda 4+4+4 egitim sistemi ile okulumuz Ilkokul ve Ortaokul olmak iizere iki kuruma
ayrilmisg olup ikili egitime devam etmistir.

Daha sonrasinda 2013 - 2014 egitim 6gretim yilinin birinci doneminin aralik aymda ilkokul ve
ortaokul binalar1 ayrilarak ilkokul kismi 17 Nisan 2007 tarihinden itibaren 2005 - 2006 egitim
Ogretim y1l1 sonunda kapanan Kof¢az Lisesi binasinda, Halk Egitimi Merkezi olarak faaliyet gosteren
binaya taginarak halen egitim ve 6gretime burada devam edilmektedir.

Kofcaz Merkez Ilkokulu'na, ilgemiz Tastepe kdyii dogumlu, okulumuz eski égrencilerinden olan
ve 06/04/2018 yilinda biiyiik bir kahramalik 6rnegi gostererek sehit diisen Piyade Uzman Cavus Anil
YALAP'1n ad1 verilerek okulumuzun adi Sehit Anil YALAP ilkokulu olarak degistirilmistir.

Okulumuzun ¢evresi yaklagik 8.000 m2'dir ve okulumuzda bir de uygulama bahgesi vardir.
Okulumuzun ¢evresinde evler, ¢ocuk parki, igyerleri, bakkal diikkani gibi mekanlar bulunmaktadir.
Okulumuzun sosyoekonomik profili orta grupta sayilabilir. Veli profilimiz ¢ift¢i ve serbest meslek
sahiplerinden olusmaktadir. Okulumuzun yakacak, su ve elektrik giderleri MEB tarafindan
karsilanmakta olup kiiciik diizeyde bakim ve onarim gerektiren isler ile kirtasiye, ders ara¢ -
gerecleri, bilgisayar bakim ve diger giderler Okul - Aile birligi tarafindan karsilanmaktadir.

2023 - 2024 egitim Ogretim itibari ile 1 Okul Miidiirti, 4 simif 6gretmeni, 1 Ana sinifi 6gretmeni, 1
rehber 6gretmen ve 51 6grencimiz ile tam giin egitim 6gretim hizmeti vermeye devam etmekteyiz.
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2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin
Degerlendirilmesi

Sehit Anil YALAP Ilkokulu 2019-2023 Stratejik Plani, 4 yil boyunca
uygulanmis, 06ngordigimiiz hedeflerin 6nemli ¢ogunluguna ulasiimistir.
Uygulanmakta olan stratejik planda yer alan “Durum Analizi” béliimi, 11 Milli
Egitim Miudirligiimiziin Stratejik Planlar1 ile uyumludur. Stratejik plan
hazirlama siirecinde verilen egitimlerin yetersiz kaldig1 ve bunlarin yeni plan

stirecinde artmasi plani daha verimli hale getirebilir.

2.3. Yasal Yiikiimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat analizinde okul/kuruma goérev ve sorumluluk yiikleyen, okul/kurumun
faaliyet alanin1 diizenleyenmevzuat gozden gecirilerek yasal yiikiimliiliikler listesi
olusturulur. Mevzuat analizinin ¢iktilar1 daha sonraki asamada okul/kurumun faaliyet
alanlarmin  ve misyon bildiriminin belirlenmesinde ve gelecege bakisinin
olusturulmasida ve/veya gozden gecirilmesinde kullanilir. Mevzuat analiziyle amag ve
hedeflerin smirlar1 ¢izilir. Idarenin, gorevlerini yiiriitirken bu smirlarin disina
¢ikmamasi gerekir.

Okul/kurumun mevzuattan kaynaklanan yiikiimliiliikkleri, bu yiikiimliiliiklerin
mevzuatin hangi maddesine dayandigi ile bu yasal yiikiimliiliikklere iliskin tespitler ve
ihtiyaclar mevzuat analizi siirecinde cevaplanmasi gereken sorular ¢ergevesinde ortaya

konulur.

Yasal Yukiimliiliikler ve Mevzuat Analizi Asamasinda Cevaplandiriimasi Gereken Temel Sorular

Okul ¢alisma usulleri ve is stireglerine iliskin hangi diizenlemeler bulunmaktadir?
Okul/kurum tarafindan sunulan arin  ve hizmetler nelerdir?

Bunlarin yararlanicilari kimlerdir?

YV V V V

Okul/kurum tarafindan sunulan triin ve hizmetlerin nitelik ve niceligine iliskin ne gibi
hikimler bulunmaktadir.
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi

Ust politika belgeleri;
* 12.Kalkinma Plani
* Cumhurbagkanligi Programi,
* Orta Vadeli Program,
* Cumbhurbagkanlig: Yillik Programi,
+ Milli Egitim Bakanlig1 Stratejik Plani,
« 11 Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani,
« llge Milli Egitim Miidiirliigii Stratejik Plani ile
* Okul/kurumu ilgilendiren ulusal, bolgesel ve sektorel strateji
eylem planlarini ifade eder.

Kurumun faaliyet alanlari ile Kalkinma Plani, diger plan ve programlarda yer alan amag,

ilke ve politikalar arasindaki uyuma bakilmaktadir.

Tablo 2. Ust Politika Belgeleri Analizi Tablosu

Ust Politika Belgesi

ilgili Boliim/Referans

Verilen Gorev/ihtiyaglar

Kurum Faaliyetlerinde biitgenin

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve e 9.Madde, etkin ve verimli kullanimi
Kontrol Kanunu e 41.Madde Stratejik Plan Hazirlama
Izleme ve Degerlendirme
Calismalari
30344__ sayih  Kamu Idza.re!erlnde o 5 yillik hedefleri iceren Stratejik
Stratejik Plan Hazirlamaya lliskin Usul Tama Plan hazirlanmas:
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik (26
Subat 2018)
2024-2026 Orta Vadeli Program Tima Biitce ¢alismalari

MEB11.KalkinmaPlanPolitika Onerileri

Onerilen politikalar

Hedef ve stratejilerin belirlenmesi

MEB Kalite Cercevesi Tima Hedef ve stratejilerin belirlenmesi
MEB 2023 Biitge Yili Sunusu Tama Biitce calismalari
2017-20230gretmenStratejiBelgesi Tama Hedef ve stratejilerin belirlenmesi

OECD 2023 Raporu

Tirkiye verileri

Stratejilerin belirlenmesi

2022-2023 MEB istatistikleri

Orgiin Egitim istatistikleri

Hedef ve gostergelerin
belirlenmesi

Kamu idareleri icin Stratejik Plan

SyillikhedefleriicerenStratejik

Timi
Hazirlama Kilavuzu (Strim 3.1, 2021) umd Plan hazirlanmasi
MEB 2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik L 2024-2028 Stratejik Plani
Tama .
Programi Hazirlama Takvimi
MEB 2024-2028 Stratejik Plani Tumi MEB Politikalari Konusunda Tagra
Teskilatina Rehberlik
Kirklareli il Milli Egitim MidarlGga Timii Amag, hedef,
2024- 2028 Stratejik Plani gostergeve

stratejilerin belirlenmesi
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2.5. Faaliyet Alanlar ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Tablo 3. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Faaliyet Alani

Uriin/Hizmetler

Ogretim-egitim faaliyetleri

NounsrwNR

Egitim-6gretim is ve islemleri

Ders Disi Faaliyet is ve islemleri

Kurum Teknolojik Altyapi Hizmetleri

Anma ve Kutlama Programlarinin Yirittlmesi
Sosyal, Kilttirel, Sportif Etkinlikler

Ogrenci Isleri (kayit, nakil, ders programlari vb.
Zumre Toplantilarinin Planlanmasi ve Yirattlmesi

Rehberlik faaliyetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere

rehberlik etmek

Rehberlik faaliyetlerini
yuriatmek

Sosyal faaliyetler

Belirli glin ve
hafta
kutlamalari
Geziler
Sinema
etkinlikleri
Sosyal kiltirel
ve sportif
etkinlikler ve
yarismalar

Sportif faaliyetler

Cesitli dallardaki
sportif
faaliyetler

Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler

W

Sanat
Calismalari
Miuzik
Etkinlikleri

Dans Gosterileri
Alan Gezileri
Sahne
gosterileri

insan kaynaklari faaliyetleri(mesleki gelisim
faaliyetleri, personel etkinlikleri...)

Personel Ozliik
islemleri

Norm Kadro
islemleri
Hizmetigi Egitim
Faaliyetleri

Okul aile birligi faaliyetleri

Sanatsal ve
kaltirel
faaliyetler
Helva dagitimi

Ogrencilere yonelik faaliyetler

WD

Geziler
Tiyatro
Projeler

Olgme degerlendirme faaliyetleri

1. Kazanim
Degerlendirme
2. Kontrol Listeleri
3. Gelisim ve Ogrenme izleme




Formlari

4. Gelisim
Raporlari

1. Bilim Guna

Ogrenme ortamlarina yonelik (Deney

faaliyetler Etkinlikleri)

2. Aile Katilimi
(Meslek
Tanitimi)

3. Belirli Glun ve
Haftalara iliskin
Ogrenme
Ortamlari

1. Cesitli sanat ve
spor
dallarindaki
kurslar

2. Doga gezileri

Ders digi faaliyetler

2.6. Paydas Analizi

Kurumumuzun faaliyet alanlar1 dikkate alinarak, kurumumuzun faaliyetlerinden
yararlanan, faaliyetlerden dogrudan/dolayli ve olumlu/olumsuz etkilenen veya kurumumuzun
faaliyetlerini etkileyen paydaslar (kisi, grup veya kurumlar) tespit edilmistir. Sehit Anil
YALAP ilkokulu faaliyetlerini nasil degerlendirdigine iliskin gériislerini igeren dgretmen-veli-
ogrencianket ¢aligmalarina 10 veli, 6 6gretmen, 10 6grenci katilmistir. Anket dagitilan anket
kagitlar1 iizerinden uygulanmis ve Sehit Anil YALAP ilkokulu Stratejik Plan Ekibi tarafindan
degerlendirilmistir. Okulumuz veli ve Ogretmenlerine uygulanan ankete iliskin sonuglar
asagidaki tablolarda belirtilmistir. Yapilan degerlendirmeler; ihtiyag ve beklentilerin
belirlenerek daha anlasir hile gelmesi; iletisim kanallarinin agik tutulmasi, paydaslara siirecin
bir parcast olduklarini hissettirerek onlarin okul/kurumun misyonlarini daha iyi uygulamasida

faydali olacaktur.
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Tablo 4:VeliAnketSonuglari

VELi MEMNUNIYETANKETi

MEMNUNIYET ANKETSONUCU

SIRA GOSTERGELER SONU SONU

NO ¢ G %
Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

! 4,09 81,8
Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor.

2 4,36 87,2
Okul temiz ve hijyeniktir.

3 4,54 90,8

4 Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak i¢in uygun 43 86
guvenlik dnlemleri alir. !
Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

5 ¥ & ve 81538 4,36 87,2
Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine yardimci

6 . .f; & 4 g gells ¥ 4,54 90,8
olabilir.
Okul gocugumun 6grenme ilgisini gliglendiriyor.

7 socug & gIsint gu¢ Y 4,63 92,72
Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.

8 ¢ 5 gells ¥ 4,4 88

9 Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri gocugumun 436 872
gelisimini tim yonleriyle anlamama yardimci oluyor. ! !
Okul, cocugumun 6grenme performansi ve gelisimi hakkinda

10 S L. 4,36 87,2
beni iyi bilgilendiriyor.
Okul gocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme giiglukleri ile

11 o . .. . M 4,72 94,4
karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik saglar.
Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden

12 4,72 94,4
memnunum.
Herhangi bir problem durumunda midir endiselerime cevap

13 . 4,63 92,6
veriyor.

12 O'I'<ulda, v.elllerln ihtiyaclarina uygun egitim faaliyetleri 445 90,8
dizenlenir.

15 .O.ku.l, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir 463 92.72
iliski kurar.

16 Okul, aktif veli katihmini tesvik eder. 450 %

17 Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirim. 436 87.2

18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. 43 26

19 Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. 445 90,8

20 Cocugumu okumaya tesvik ederim. 472 94.4

2 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. 472 94.4

2 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. 477 954
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Tablo5 :0gretmenAnketSonuglari

OGRETMENMEMNUNIYETANKETI ANKET SONUCU
SIRA  |GHSTERGELER SONUC SONU
NO C%

1 |Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. 4,36 87,23

2 |Okulda egitim ve yonetim kalitesi surekli olarak gelisiyor. 4,33 86,55

3 Okul temiz ve hijyeniktir. 4,19 83,87

4 Okul, 6grencilerin ve personelin giivenligini saglamak igin 4,62 92,44
uygun guvenlik énlemleri alir.

5 Okul, yeni kabul edilen 68rencilere uygun destegi saglar. 4,66 93,11

6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek igin egitim 4,53 90,59
firsatlari sunuyor.

7 Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde yonlendirir. 4,26 85,21

8 Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak bir 431 86,22
O0grenme ortami olusturmustur.

9 Etkili bir 68retmen olmak igin ihtiya¢ duydugum kaynaklara 419 83,87
erisimim var.

10 |Bana sunulan kaynaklari kullanmak igin gerekli egitime 429 85,71
sahibim.

11 |Okulumuzun, farkh ihtiyaglari olan 6grencileri desteklemek 4,29 85,88
icin etkin bir politikasi vardir.

12 |Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. 4,29 85,71

13 |Okulumuz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir. 4,50 90,08

14 |Diger ogretmenlerle is birligi yaparim. 4,62 92,44

15 Okul personeli arasinda dostane bir iliski strdtraldr. 4,45 89,08

16 [Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. 4,59 91,76

17 |Okulumuza aidiyet hissediyorum. 4,04 80,84

Ankete 6 6gretmenkatilmistir.17 maddelik olan ankette,genel memnuniyet orani %88olup diizeyi iyidir.
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OGRENCi MEMNUNIYET ANKETi

MEMNUNIYET ANKETSONUCU

DIRA GOSTERGELER SONUG SONUC %
NO
Okulumu seviyorum.
1 4,41 88,2
Okulda kendimi glivenli hissediyorum.
2 3,91 78,2
Okulumuzun igi ve bahgesi temizdir.
3 4,33 86,6
Ogretmenim adildir.
a 4,66 93,2
Ogretmenim benimle ilgileniyor.
5 4,66 93,2
Yardima ihtiyacim olursa 6gretmenim bana yardim eder.
6 4,54 90,8
Ogretmenim derse katiimami saglar.
7 4,63 92,6
Ogretmenim dersleri farkli araglar kullanarak anlatir.
8 4,63 92,6
9 Okul kantininde yeterli ve saghkl yiyecekler var.
Okulda ders disinda eglenceli etkinlikler var.
10 4,18 83,6
Teneffislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum.
11 4,27 85,4
Ogretmenim beni her giin ¢ok calistiriyor.
12 & gun gok calistiny 4,36 87,2
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EK-1PaydasSiniflandirmaMatrisi

iCPAYDASLAR DIS PAYDASLAR YARARLANICI
PAYDASLAR
Galisanlar, Temel Ortak Stratejik Tedarikgi Musteri, hedef
Birimler ortak kitle
Milli Egitim Bakanhgi + +
Kirklareli Valiligi
Kirklareli il
Mem
Okullar ve Baglh Kurumlar +
Ogretmenler ve  Diger +
Calisanlar
Ogrenciler
Veliler
Okul Aile Birligi +
Kirklareli il Ozel idaresi +
Kirklareli Belediyesi +
Givenlik Gugleri(Emniyet,
Jandarma)
Sosyal Hizmetler 1
Miidirligi
Genglik ve Spor Midiirliigi +
Muhtarhk
EK-2Paydas Onceliklendirme Matrisi
- z g -
E |5 |EE |&3
Paydas & a £2 |23 S
2 a
Milli Eéitim Bakanllgl \/ Bagli oldugumuz merkezi idare 1
Kofgaz Kaymakamlig N ilde en biyik miilki amir 1
Kofgaz ilge Milli Egitim Miidiirliigii ~ Okullarla lgiliis ve islemlerin takibini yapar. 1
Okullar ve Baé'l Kurumlar Amag ve hedeflerimize ulagmak igin ig birligi
\/ yapacagimiz kurumlar
6§retmenler ve Diéer Callsanlar \/ Okulumuzun amaglarini ve hedeflerine ulasmada ortak
paydamiz
6§renciler \/ Okulumuzun amaglarini ve hedeflerine ulasmada ortak 1
paydamiz
Veliler \/ Okulumuzun amaglarini ve hedeflerine ulasmada ortak 1
paydamiz
Okul Aile Birliéi \/ Okulumuzun amaglarini ve hedeflerine ulasmada ortak 1
paydamiz
Kirklareli il Ozel idaresi N Tedarikei
Kofgaz Belediyesi N Amag ve hedeflerimize ulasmak icin is birligi
yapacagimiz kurumlar
Giivenlik Giigleri(Emniyet, Jandarma) N Amag ve hedeflerimize ulasmak icin is birligi 3
yapacagimiz kurumlar
Sosyal Hizmetler Miidiirliigii v Amag ve hedeflerimize ulagmak icin is birligi 3
yapacagimiz kurumlar
Genglik ve Spor Miidiirliigii v Amag ve hedeflerimize ulagmak icin is birligi 3
yapacagimiz kurumlar
Mubhtarlik v Amag ve hedeflerimize ulasmak icin is birligi 3
yapacagimiz kurumlar
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Ek-3YararlaniciUriin/Hizmet Matrisi

< m < 2 o > > < @ XD O:
) 2e| 8| 5| 32| 3| 2 :% 3 3
Uriin/Hizmet = 3 = = 5 @ ) 5| 3 o ]
/ s3| 5| E| 3% 2| 3| Eg 5| @
o & & 53 o g = 3 5
= s = O. o T — 0Qc
o a Q =~ o S = 09(: 0]
= c el [0} 9_)', ‘—:‘ = =
3 g < 3 = g o 3
O: ) 3 w o Q.
s = 2| =| 3
[=H = é CBD
o . ] =Y ==
Yararlanici (Miisteri) [ 3
Ogrenciler \ N \ \
Veliler N
Kirklareli Universitesi ) o) \
Medya o o]
Uluslararasi kuruluslar o fo}
Meslek Kuruluslari
Saghk kuruluslan o
Diger Kurumlar o
Ozel sektor \ o )

V:Tamami O:Birkismi

2.7. Okul/Kurum i¢i Analiz

Tablo 6.0kul/Kurum i¢i Analiz igerik Tablosu

Okul/Kurum ici

Analiz icerik Tablosu

Ogrenci sayilari

Toplam:50

Siniflar: 8

Siniflar:10

Siniflar: 12

Siniflar:7

Ozel Egitim dgrencileri:0
Kaynastirma: 5

Akademik basari verileri

S|en 0> @ =

Sosyal-kiltirel-bilimsel ve
sportif basar verileri

Akil ve Zeka Oyunlari Pentago oyununda ilge birincisi il dordiinclst

Ogrenme stilleri envanteri

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

Devamsiz 6grenci bulunmamaktadir.
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Okul disiplinini etkileyen

faktorler anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

insan kaynaklari verileri

Aydin YILDIZ (Okul Mdiri)- Lisans Mezunu

Esin Esra ALTINTAS TOGRAL ( Okul Oncesi Ogretmeni) — Yiiksek Lisans
Ece ESEN ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu

Gorkem UCAR ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu

Tugsen ISSEVER PILEVNE ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu

Zeynep ACAR (Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu

Ozge KALKAN ( Rehber Ogretmen) — Lisans Mezunu

Ogretmenlerin hizmet i
egitime katilma oranlari

Esin Esra A. TOGRAL ( Okul Oncesi Ogretmeni) — Yiiksek Lisans - 28
Ece ESEN ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu - 32

Gorkem UCAR ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu - 35

Tugsen ISSEVER PILEVNE ( Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu - 48
Zeynep ACAR (Sinif Ogretmeni) — Lisans Mezunu - 32

Ozge KALKAN ( Rehber Ogretmen) — Lisans Mezunu - 30

Ogrenme ortami verileri

Okulumuz Sehit Anil YALAP ilkokulu tek kath bir binadan

olusmaktadir.Ayrica kitliphane ortaminda da O0grenme
gerceklesmektedir.
Okul/kurum ortamini Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.
degerlendirme anketi
2.7.2. Insan Kaynaklari
Tablo 7: Okul Yonetici Sayisi
NORM KADRO SAYILARI
Midiir Miidiir Yardimcisi Ogretmen
Norm 1 1 6
Mevcut 1 0 6
Tablo 8: Ogretmen, Ogrenci, Derslik Sayilar
SIRA OGRENCI-OGRETMEN-DERSLIK BILGILERI SAYI
1 Ogrenci Sayisi 50
2 Ogretmen Sayisi 6
3 Derslik Sayisi 5
4 Derslik Basina Diisen Ogrenci Sayisi 10
5 Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayisi 8
Ogrenci sayilar virgiilden sonra yuvarlanmistir.
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Tablo 9. Calisanlarin Gérev Dagilim

Calisanin Unvam

Gorevleri

Okul Mudiiria

Okul idaresindeki disiplini saglamak ve yiiriitmek,
Okuldaki egitim faaliyetlerini miidiir yardimcisi ve
ogretmenlerle planlamak,

Egitim-0gretim faaliyetleri i¢in gerekli olan malzeme ve
cihazlari temin etmek,

Okul ici ve okul dis1 etkinlikleri diizenleyip ¢alisma stirecini
yakindan takip etmek,

Midiir Yardimcisi

Okulda kullanilan belgelerin defter, cizelge ve formlarla ilgili
islemleri yiirtitmek,

Nobetci 6gretmen c¢izelgesini hazirlayarak, nébetgi
Ogretmenleri takip etmek,

Okulun bakim, onarim ve donatim ihtiyaglarini belirleyerek
miidiiri bilgilendirmek

Bina, tesis ve arag gerecinin diizenini, temizligi, bakimi ve
kullanilabilir durumda bulundurulmasini ve kullanilmasini
saglar.

Ogretmenler

Cocuklarin egitim siirecine alismasini saglamak.

Bulunulan ortami egitime elverisli hale getirmek.

Cocuklara verilecek egitimin nasil olacagim planlamak.
Cocuklarin yas ve kapasitelerine uygun egitimler planlamak.
Cocuklarin almasi gereken sorumluluk, 6z bakim gibi
egitimleri saglamak.

Cocuklarin arastirma yonlerini gelistirmek

Cocuklarin sinif ortamindaki gelisimini takip ederek gereken
bilgileri velilere vermek,

Okul idaresine donem basi, donem siireci ve donem sonunda
teslim etmek iizere ilgili evrak, formlar1 tutmak.

Yardimci Hizmetler Personeli

Okulun genel temizligini yapmak

Kahvalti saatinde 6grencilere yardimci olmak.
Ogrencilerin okula gelis-déniisiinde yardimci olmak
Ogrencilerin temizlik, tuvalet gibi islerde yardima olmak.
Okula idaresi tarafindan verilen gorevleri yerine getirmek.

Tablo 10. idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2024 Y1l Itibariyla
Kisi Sayisi %
1-4Y1l 0
5-6Y1l 0
7-10Y1l 0
10 ve Uzeri 1 %100
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Yil igerisinde Okul/Kurumdan Ayrilan

Yonetici Sayisi

Baslayan Yénetici Sayisi

Yil igerisinde Okul/Kurumda Géreve

2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 0 1 1 0 1 1
Tablo 11. Okul/Kurumda Olusan Ydnetici Sirkiilasyonu Orani
Tablo 12. idari Personelin Katildig1 Hizmet i¢i Programlari
Brangi Kadin Erkek Hizmet Yili Toplam
Hizmet Siireleri
1-4 Yil Rehberlik ve Psikolojik 1 3wl 1
Danigman
7-10 YIl Okul Oncesi 6gretmeni 1 3yl 1
4-7 Yl Sinif Ogretmeni 3 5yl 3
7-10 YIl Sinif Ogretmeni 1 9 Yil 1
Adi ve Soyadi Gorevi Katildig1 Calismanin Adi Katildig:1 Y1l | Belge No
MEB Birim Amirlerinin 2023007736
Ogretmen Bilgilendirme 2023
Aydin YILDIZ Midir Semineri
Okul Yoneticilerinin 2023 2023007545
Rehberlik Kooadinasyon
Egitimi Semineri
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Tablo 13. Kurumda Gerg¢eklesen Ogretmen SirkiilAsyonunun Oram

Yil igerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen Yil igerisinde Kurumda Goreve Baslayan
Sayisi Ogretmen Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM 2 1 2 1 4 2

Tablo 14. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

Gorevi Erkek Kadin Egitim Hizmet | Toplam
Durumu | Yih
1 Memur 0 0 0 0 0
2 Hizmetli 1 0 Lise 25 1

Tablo 16. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam

Gorevleri

Okul Miudiirt

Okul idaresindeki disiplini saglamak ve yiiriitmek,

Okuldaki egitim faaliyetlerini miidiir yardimcisi ve 6gretmenlerle planlamak,
Egitim-6gretim faaliyetleri icin gerekli olan malzeme ve cihazlari temin etmek,
Okul ici ve okul dis1 etkinlikleri diizenleyip ¢alisma stirecini yakindan takip
etmek,

Midir Yardimecisi

Okulda kullanilan belgelerin defter, ¢izelge ve formlarla ilgili islemleri yiirtitmek,
Nobetci 6gretmen c¢izelgesini hazirlayarak, nobetgi 6gretmenleri takip etmek,
Okulun bakim, onarim ve donatim ihtiya¢larini belirleyerek midiiri
bilgilendirmek

Bina, tesis ve arag gerecinin diizenini, temizligi, bakimi ve kullanilabilir durumda
bulundurulmasini ve kullanilmasini saglar.

Ogretmenler

Cocuklarin egitim siirecine alismasini saglamak.

Bulunulan ortami egitime elverisli hale getirmek.

Cocuklara verilecek egitimin nasil olacagin planlamak.

Cocuklarin yas ve kapasitelerine uygun egitimler planlamak.

Cocuklarin almasi gereken sorumluluk, 6z bakim gibi egitimleri saglamak.
Cocuklarin arastirma ydnlerini gelistirmek

Cocuklarin siif ortamindaki gelisimini takip ederek gereken bilgileri velilere
vermek,

Okul idaresine donem basi, dénem siireci ve ddnem sonunda teslim etmek tlizere
ilgili evrak, formlar1 tutmak.
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Tablo 17. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcu_t Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
Kapasite
i Danismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile lgili
= v S Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
£ =) £ 2 Toplantis1 vb. Faaliyet Sayisi
27 N » =
S5 | X . |~ _|&
T © n ©n (=B i —_
S A5 | S5 3 - | & ® =
=% £ s 3 PR | © 2 © 7 s 5
55 | 8% | 22| 9 > | @ s |2 2 £
o =z © o Ac| 9 99 g 3 g Q@ >~
= > g o £ | E i3] £ — g R )
g7 > o g o & = b= G 5= s = =
A = 2 g E 5) 3} =~ o O I ) —
Q E @ Q );b-b );O-b )SD-‘D :g )SED :g Tj
U Q - D U :O :O :O >- :O >_‘ >
1 1 0 1 40 1 8 1 2 1
2.7.3.Teknolojik Diizey
Tablo 18. Teknolojik Arag-Gere¢ Durumu
Arag-Geregler 2021 2022 2023 ihtiyag
Bilgisayar 3 3 5 0
Projeksiyon 1 1 1 0
Fotokopi Makinesi 1 2 3 0
Yazic 1 1 1 0
Hoparlor-Ses Sistemi 1 1 1 0
Tablo 19. Fiziki Mekan Durumu
Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyag Agiklama
Ogretmen Calisma Odasi +
Ekipman Odasi +
Kuttphane 1
. -
Rehberlik Servisi 1
N -
Resim Odasi v 1
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Miizik Odasi + 1
Cok Amagli Salon + |
Spor Salonu +

1

2.7.4. Mali Kaynaklar

Kurumun mali kaynaklari, bitge buyikliga, genel biitce gelirleri, okul-aile birligi gelirleri, vb. gelirler ve

harcama kalemleri tahmini olarak belirlenmistir.

Tablo 20. Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028
Genel Biitge 6.000 9.000 13.000 20.000 30.000
Okul Aile Birligi 5.000 7.500 12.500 17.000 20.000
Kira Gelirleri (Kantin) 0 0 0 0 0
TOPLAM 11.000 16.500 25.500 37.000 50.000

Tablo 21. Harcama Kalemler

Harcama Kalemi Cesitleri

Onarim Okul binasi ve tesisatlaryla ilgili her tarla
Kigik onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim giderleri

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi

Kirtasiye Her tlrlu kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

Mal ve Hizmet Alimi Cesitli Kirtasiye,Egitim Seti, Teknolojik Griinler,Glvenlik,Yardimci
Hizmetli

Basili Yayin ve Matbu Evrak Alimi Karar Defteri, Okul Aile Birligi Karar Defteri vb.
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Tablo 22. Gelir-Gider Tablosu

YILLAR

2021

2022

2023

HARCAMAKALEMLERI

GELIR

GIDER

GELIR

GIDER

GELIR

GIDER

Temizlik

1.200 tl

Kiglik Onarim

5.100 tl

Bilgisayar Harcamalari

Bliro Makinalari Harcamalari

Mal ve Hizmet Alimi

Genel Hizmetler

Kirtasiye

Fazla Yatirilan Ozbakim Ucreti
jadeleri

GENEL TOPLAM

16.634,62

3.000 TL

3.770,10 TL

780 TL

590 TL

8.140,10 TL

2.7.5 istatistiki Veriler

Tablo 23: Genel Mevcut Tablosu

SINIF MEVCUTLARI YILLARA GORE

GENEL MEVCUT

2022

55

2023

50

2024

50

Tablo24: Cinsiyete Gore Sinif Mevcutlari Tablosu

SEHIT ANIL YALAP Sinif Mevcutlan Sinif Mevcutlar Sinif Mevcutlari
iLKOKULU (2022) (2023) (2024)
SUBELER Kiz Erkek Kiz Erkek Kiz Erkek
iLKOKUL 1/A 3 10 7 6 3 5
iLKOKUL 2/A 5 4 3 9 4 6
iLKOKUL 3/A 7 5 6 2 2 9
iLKOKUL 4/A 9 12 5 6 5 2
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Tablo25: Kaynastirma Egitimine Tabi Ogrenci Sayisi Tablosu

Kaynastirma Egitimine Tabi
Yillar Ogrenci Sayisi
2022 4
2023 5
2024 5

Tablo 26: Gezilerde Gorevli Ogretmen, Katilan Ogrenci ve Veli Sayisi Tablosu

YAPILAN GEZILER GOREV ALAN KATILAN OGRENCI KATILAN VELI SAYISI
OGRETMEN SAYISI

Kirklareli Tarihi ve Esin Esra A. TOGRAL 50 0

Tanitimi Gezisi Ece ESEN
Ozge KALKAN

Tablo 28: Siirekli Devamsiz Ogrenci Sayisi

YILLARA GORE SUREKLi DEVAMSIZ OGRENCiI
SAYISI

2022 0

2023 0

2024 0

*  Ulasim: ilgemize 6gretmen ve memur servisleri mevcuttur. Okulumuz konum olarak oldukca merkezi bir
noktada, yerlesim yerinin yogun oldugu Kofcaz / Merkezde Yeni Mahallesi’'nde bulunmaktadir.

*  Fiziki mekanlar: Okulumuzda, 6gretmenler odasi, idare odalari, Anasinif ile ayni binayi paylastigindan
ortaktir.

*  Kantin: Sehit Anil YALAP ilkokulu’nun kantini yoktur.

* Isinma durumu: Okulumuz merkezi kalorifer sistemiyle isinmaktadir. Sivil savunma calismalari:
Okulumuzda sivil savunma yillik plani yapilmis olup yangin tertibati, yangin tiipi, ikaz alarm zili, elektrik
tertibatinin kontroli, baca temizligi, dogalgaz kazanin temizligi, sivil savunma tatbikati vs. yapiimistir.

* Diger arag ve geregler: Okulumuz bahgesinde bulunan ve ¢ocuklara bir risk olusturmamak adina oyun
arag gereglerinin yillik periyodik bakim ve kontrolleri yapilmis olup okul 6ncesi 6gretmenlerince tutanak
altina alinmugtir.

*  Okulumuz Kirklareli Universitesi, Uzman ve akademisyenlerden destek alarak 6grenci ve velilere ydnelik

seminerler diizenlenmektedir.
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

Tablo28. PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler

Ekonomik etkenler

Yasal yiikimliltklerin belirlenmesi,
Personelin yasal hak ve sorumluluklari,
Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar,
Okul gevresindeki politik durum,

Ogrencilerin degisik ihtiyaclarina, dogal yeteneklerine ve ilgi 0

alanlarina odaklanmasi,

Okulumuzun bulundugu gevrenin, egitime-6gretime erisebilirlik

hakkinda zorunluegitimi asan beklentileri.

Okulun bulundugu gevrenin genel gelir durumu,
is kapasitesi,

Okulun gelirini arttirici unsurlar,

Okulun giderlerini arttiran unsurlar,

Tasarruf saglama imkanlari,

issizlik durumu,

Mal-trln ve hizmet satin alma imkanlari,
Kullanilabilir gelir

Velilerin sosyo ekonomik diizeyi

Bilginin, refaha ve mutluluga ulasmada itici gli¢
olarak belirmesi,

Toplum kavraminda, internet kullanimi sonucunda
meydana gelen degisiklikler,

Calisanlarda degisik becerilerin ve daha fazla
esnekligin aranmasina yol agan kiresellesme ve
rekabetin gittikce arttigi ekonomi,

istihdamda geleneksel alanlardan bilgi ve hizmet
sektoriine kayis,
Vasifsiz islerdeki dusus ve istihdam igin gerekli
nitelik ve becerilerdeki artis,

Kariyer yonu ve istihdamda degisiklikler iceren
yeni kariyer yapilari

Sosyo kiiltiirel etkenler

Teknolojik etkenler

® Kariyer beklentileri,
®  Ailelerin ve 6grencilerin bilinglenmeleri,

® Aile yapisindaki degismeler(genis aileden gekirdek aileye

gecis, erken yasta evlenme vs.),
®  Nifus artigi,
¢ Gog,
®  Nifusun yas gruplarina gore dagihmi,

®  Hayat beklentilerindeki degisimler(Hizli para kazanma
®  hirsi,liks yasama diskinlik kirsal alanda kentsel yasam),

° Beslenme aliskanliklari,
° Degerler, mesleki etik kurallari vb.

®  Okul teknoloji kullanim durumu

®  e-Devlet uygulamalari,

®  Dijital Platformlar tizerinden uzaktan
egitim imkanlari,

®  Okul sahip olmadigi teknolojik
araglar

®  Personelin ve 6grencilerin teknoloji
kullanim kapasiteleri,

®  Personelin ve 6grencilerin sahip

®  Oldugu teknolojik araglar,

®*  Teknoloji alanindaki gelismeler

®  Teknolojinin egitimde kullanimi

Cevresel Etkenler

Hava ve su kirlenmesi,

Toprak yapisi,

Bitki ortusd,

Dogal kaynaklarin korunmasi igin yapilan ¢alismalar,
Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler(deprem kusaginda bulunma,Covid19,kene vakalari vb.)
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2.9. GZFT Analizi

Tablo 29.GZFT Analiz Tablosu

Giiglii Yonler

Zayif Yonler

Firsatlar

Tehditler

1- Ogrencilerimizin okul
Oncesi egitimi almalan

2 -Ogrenci velilerimizin
egitim dizeyinin yiksek
olmasi

3- Okulumuzun ders arag,
gereg ve egitim
materyallerinin yeterli olusu
4- Sosyal, kiiltirel ve sportif
faaliyetlerin gesitliliginin ve
katilim oraninin yiiksek
olmasi

5 -Okulun fiziki sartlarinin iyi
diizeyde olmasi

6- Okul yonetiminin yenilik
ve gelismelere aglk ve
teknolojiyi iyi kullanan
donanima sahip olmalari

7- Okulda rehberlik ve
psikolojik danisma servisinin
bulunmasi ve gorev yapan
psikolojik danismanlarin
alanlarinda yeterli olmalari
8 -Saglikh, ekonomik ve
hijyenik bir kantine sahip
olmasi

9 -Ogrencilerin okula devam
oraninin yiksek olmasi

10- Okul personelinin yeterli
olmasi

11- Okul aile birliginin etkili
calismasi

12 -Disiplin olaylarinin
olmamasi

13- Calismalarin belli bir plan
ve koordinasyon icinde

yapilmasi

1-Derslik sayisinin az
olmasi,

2-Sosyal etkinlikler igin
bir

Salonun yetersiz
kalmasi,

3-Okul
cevresinde;spor
salonu,
konferans,tiyatro vb.
gibi sosyal etkinlik
alanlarinin
bulunmamasi

4-Veli toplantilarina
katihm

Oraninin diisiik
olmasi,

5-Ana-baba egitim
Seminerlerine
katilimin az
olmasi,

1-Kapali spor
salonunun olmamasi
2-Okulumuzun 6grenci

sayisinin az olmasi

1- Kirklareli halkinin ve
velilerimizin egitim
seviyesinin yliksek
olmasi
2-MidurlGgimizin
kamu kurum ve
kuruluslariile
ishirligine agik olmasi
3 -Okullarimiza veli
ilgisinin ve katkisinin
fazla olmasi

4- Velilerin gesitli
meslek gruplarindan

olusmasi

1-Ogrencilerin farkli
kaltiir gruplarindan
olusmasi
2-Ana-baba Egitim
seminerlerine
Katilimin az olmasi,
3-Pargalanmis aileler

4-Ana-baba

Egitim seminerlerine
katilimin az

olmasi,

5- Egitim ve Ogretimin
finansmaninda yerel
yonetimlerin
katkisinin yetersiz
olmasi

6-Toplumda
kaynastirma,
bltlnlestirme
uygulamalrinin
yayginlasmasina
yonelik olumsuz algi
olmasi

7-Gorsel ve yazil
basinin Egitim ¢agi
cocuk ve gengler
Uzerindeki olumsuz
etkisi

8-internet
bagimlihiginin artmasi
9- Medyanin egitici
gorevini yerine
getirmemesi
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2.10. Tespit ve ihtiyaglarin Belirlenmesi

Tablo 32. Tespit ve ihtiyaglari Belirlenmesi

Durum Analizi

Asamalari

Tespitler/Sorun Alanlari

ihtiyaglar/Gelisim
Alanlari

Uygulanmakta Olan
Stratejik Planin
Degerlendirilmesi

e Stratejik  plan

hazirlama
verilen egitimler yetersiz kalmaktadir.

strecinde

Yeni plan hazirlama siirecinde
verilen egitim ve seminerlerin
artmasi plani daha verimli
hale getirebilir.

® Mevzuat itibariyle 6grenci velilerinin egitim | ® Egitim uygulamalari
faaliyetlerine miidahale alanini sinirlandiran konusunda ulusal dlzeyde
herhangi bir mekanizma bulunmamaktadir. tanitim ¢alismalan yaparak
o Midirltigimizin  hizmetlerini  mevzuattaki 6grenci ve velilerinin
eyl hiikiimlere uygun olarak yuriitmektedir. bilgilendirilmfesi_

e Mevzuatta ihtiyag duyulan
degisikliklerde “yenileme”
¢alismalar yerine
“glncelleme”  ¢alismalarina
yer verilmesi

e Stratejik Plan  Hazirlama,

Ust Politika Belgeleri
Analizi

Stratejik Yonetim Sureci ile
ilgili diger is ve islemler

Stratejik Plan hedef ve
gostergelerinin  Ust politika
belgelerindeki ilke ve
prensiplere uygun
hazirlanmasi

o Egitim
Paydas Analizi

faaliyetlerine  kadin
katihm oranlari ylksektir fakat genel katilim

oranlari beklenen diizeyde degildir.

velilerimizin

Paydaslarin idareden
beklentilerinin faaliyet
alanlariylauyumusaglanmali,
plan

Déneminde kurumsal
faaliyetler hakkinda paydaslara
dizenli bilgilendirme yapilmasi

insan Kaynaklari
Yetkinlik Analizi

e Calisanlanimizinherbirifarklitiirden
yeterliliklere sahiptir.

Calisanlarimizin her alanda
bilgi sahibi olmasi igin
hizmetici egitim faaliyetleri
diizenlenmesi

Kurum Kiltiirii

o Kurumsalkilttriimuaz gelismis durumdadir.
Kurum igi iletisim gelismistir, halkla iliskiler

Egitim-0gretim

Analizi saghkl bir sekilde yiritilmektedir. faaliyetlerineﬂgene! katlI!m
oranlarinin yiikseltilmesi

Fiziki Kaynak o Derslik sayilari yetersizdir .Beceri dersleri

Analizi ,akil oyunlarn gibi etkinliklerin sergilenecegi .

siniflar mevcut degildir.

Teknoloji ve Bilisim
Altyapisi Analizi

o Okulumuzda tiim siniflarda akilli tahta ve
bilgisayar bulunmaktadir. Yazici mevcuttur.

o Okul-aile  birligi

e Okuldaki

Mali Kaynak

Analizi kullanilmaktadir.

ve islemleri
yoneticileri tarafindan Ustlenilmektedir.
gelirlerin
kirtasiye,temizlik ve malzeme alimi igin

okul

%901 okul ici

Okuldaki gocuklarimizin yas
grubu itibariyle yardimci
personele daha fazla ihtiyag
duyulmaktadir.

Mevcut gelirlerimizle bu
ihtiyacimiz
tamamlanamamaktadir.
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3.GELECEGE BAKIS

3.1. Misyon

MISYONUMUZ

Cagdas egitim ve ogretim bilimi kapsaminda; Milli kiiltiiriine bagli, yeniliklere acik,
bilgiye ulasma yontemlerini 6grenen, kendi kendine yetebilen, arastirmaci, yenilikei,
problem ¢6zme becerisine sahip, ilgi ve yetenekleri dogrultusunda alt yapilar1 olusmus,

ortaokula hazir bireyler yetistirmektir.

3.2.Vizyon
VizYONUMUZ

Biitiin 6grencilerimizin 1YI BIREY, 1Y VATANDAS ve MUTLU INSAN olmalar1
icin giizel bir okul ortami olusturarak, dengi okullar arasinda bu yonlerimizle tercih

edilen bir kurum olmak.

3.3. Temel Degerler

TEMEL DEGERLERIMIZ

1- Okulun tiim ¢alisanlar1 birbirini tamamlayan, birbirine destek olan bir anlayisla
hareket eder.

2- Kurumsal ve bireysel gelisimin bilime, sanata ve spora verilen degerle mtimkiin
olacagina inaniriz.

3- Tum iliskilerde insana saygi esasini uygular; calisan ve hizmet alanlarin
beklenti, duygu ve diisiincelerine deger veririz.

4- Kurumsal ve bireysel gelismelerin, bilimsel verilerin uygulama hayatina
gecirilmesiyle saglanacagina inaniriz.

5- Gorev dagilimi ve hizmet sunumunda adil oluruz ve ¢alisanin kurum katkisini
taniy1p takdir ederiz.
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6- Calismalarda etkinlik ve verimliligin ekip ¢alismasiyla saglanacagi anlayisi kabul
ederek ekip calismalarina gereken 6nemi veririz.

7-Egitim ve 68retimde kendimizle yarisip basari ¢itamizi yiikseltmeye calisiriz.

8-Her 6grenciyi bireysel farkliliklari ile degerlendirip, bu farkliliklar: avantaja
donitstiirmesi icin yonlendiririz.

9- Atatiirk ilkeleri ve inkilaplarina bagli, Sevgi,saygi,hosgorii, tarafsiz,Dogruluk-
Diiriistliik ilkelerine sahip,giiven,isbirligi,degisime,elestiriye,paylasima acik olmak

temel degerlerimizdir.

4. AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI ILE
STRATEJILERIN BELIRLENMESI

4.1. Amaclar

TEMA: Egitim-Ogretime Erisim ve Katim
1.0grencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine

uygun,bilgi, beceri tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1. Ogrencilere evrensel degerler, saghkli yasam ve g¢evre bilinci duyarlihg
kazandirilacaktir.

2.Temel egitimde Ogrencilerin kaliteli egitime erismeleri firsat esitligi temelinde
arttirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonlii gelismeleri saglanacak ve temel
hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.

Hedef 2. 1. Ogrencilerin bilimsel kiiltlirel,sanatsal,sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
ders disi1 etkinliklere katilim orani arttirilacaktir.

TEMA: Kurumsal Kapasite

3.Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar: gelistirilecektir.

Hedef 3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer
verilecektir.
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4.2. Hedefler

Hedef 1.1. Ogrencilere evrensel degerler, saglikh yasam ve cevre bilinci duyarhlig
kazandirilacaktir.

Hedef 2. 1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda
ders dis1 etkinliklere katilim orani arttirilacaktir.

Hedef 3.1Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve calismalara yer
verilecektir.

4.3. Performans Gostergeleri

PG 1.1.1 Ogrenci basina okunan kitap sayisi

PG 1.1.2 Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitim sayis1

PG 1.1.3 Saglikh ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime katilan 68renci sayisi
PG 1.1.4 Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitim sayisi

PG1.1.5 Cevre bilincinin artirilmasina yonelik verilen egitimlere katilan 6grenci sayisi

PG 2.1.1 Okulda bir egitim ve 6gretim doneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif
alanlarda en az birfaaliyetekatilan6grenciorani(%)

PG 2.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan 6grenciorani(%)

PG 2.1.3 Okulda bir egitim ve 68retim yilinda geleneksel cocuk oyunlar alt bagliginda en az
bir faaliyete katilan 6grenciorani(%)

PG 3.1.1 lyilestirilen fiziki mekan(derslikler,spor alanlar,kiitiiphaneler,atélyelervb.)sayisi.
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TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amag. 1 Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun,
bilgi, beceritutum ve davranislar kazandirilacaktir.
Hedef 1.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlihg kazandirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe Baslangi¢ izleme | Rapor

Etkisi* Degeri** 1.vi 2.vil | 3.yl [ 4.l |5.YIl | Sikhg Sikhgi

PG .1.1 Ogrenci basina
okunan kitap sayisi

%20 20 25 30 35 40 50 6 Ay 6 Ay

PG 1.2 Saglikli ve dengeli
beslenme ile ilgili verilen
egitim sayisi

%20 2 2 2 2 2 2 6 Ay 6 Ay

PG 1.3Saglkl ve dengeli
beslenme ile ilgili verilen
egitime kayilan 6grenci
sayisl

%20 50 50 50 50 50 50 6 Ay 6 Ay

PG 1.1.4 Cevre bilincinin
artirilmasina yonelik verilen
egitim sayisi

%20 2 2 2 2 2 2 6 Ay 6 Ay

PG1.1.1.5 Cevre bilincinin
artirilmasina yonelik verilen
egitimlere katilan 6grenci
sayisl

%20 50 50 50 50 50 50 6 Ay 6 Ay

Koordinator Birim

Okul idaresi, Okul Aile Birligi, Resmi Kurum ve Kuruluslar, Gonulli Kuruluslar

is birligi Yapilacak Birimler

Okul idaresi, Okul Aile Birligi, il Milli Egitim Mdurligi, Halk Saghg Merkezi, Kirklareli
Universitesi Diyetisyenlik b&limi, Tema Vakfi

1.Sagliksiz gidalarin rekamlarinin cazip olmasi ve 6grencilerin bu yiyeceklerin tadini ok
sevmesi

Riskler . . . .
2.Saghkli gidalari 6zendirici kamu spotu ve reklamin yetersiz olusu
S.1. Okul kiitiphanesi zenginlestirilecek, kitap tanitma giinleri diizenlecek.
. S.2.Bir donemde en ¢ok kitap okuyan 6grenciler siniflar bazinda belirlenerek
Stratejiler

odullendirilecek.

S.3. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiltirel faaliyetlere katihm
saglayacag sekilde diizenlenecektir.

S.4. Ogrencilere saglikli ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve

etkinlikler yapilacaktir.

S.5. Ogrencilerin gevre bilincinin artiriimasina yonelik etkinlikler yapilacaktir.

S.6. Ogrencilere, nezaket ve goérgii kurallari konusunda egitimler verilerek konuya
iliskin etkinlikler diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

5000 TL

Tespitler

1-Sosyal medya kullaniminin yaygin olmasi ve kitap okumaya ket vurmasi
2-Cevre bilinci ile ilgili yeterli kilttrel birikimin ve yasanmishgin olusmammasi
3-Ekolojik kiiltir kavram bilincinin anlasilamamasi

4-Sagliksiz yiyeceklerin tat ve ambalaj olarak albesinin yliksek olmasi
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1- Cevre bilinci ile ilgili proje gelistirmek
ihtiyaglar 2-  Cevre bilinci ile ilgili egitimler diizenlemek
3- Doga gezi ve incelemeleri yapmak
4-  Saglikh beslenme ile ilgili egitimler diizenlemek
5- Kitap okuma saatleri ve etkinlikleri diizenlemek
Amag 2 Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erismeleri firsat esitligi temelinde arttirilarak
bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonli gelismeleri saglanacak ve temel hayat becerilerini
edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
Hedef 2.1 Ogrencilerin bilimsel,kiiltiirel,sanatsal,sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders disi
etkinliklere katihm orani arttirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe Baslangig izleme | Rapor

Siklig s
Etkisi* Degeri** | 1.vil |2.vil | 3.yl |4l |5.vil Stkhzn

PG 2.1.1 Okulda bir egitim

ve Ogretim doneminde
bilimsel, kultirel,

sanatsal ve sportif
alanlarda en az
birfaaliyetekatilanégrencior

ani(%)

%40 %40 %45 | %50 | %55 | %60 | %65 | 6Ay | 6Ay

PG 2.1.2 Bir egitim ve
ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan
Ogrenciorani(%)

%30 %10 %15 | %20 | %25 | %30 | %35 | 6Ay | 6Ay

PG 2.1.3 Okulda bir egitim
ve Ogretim yilinda
geleneksel cocuk
oyunlari alt basliginda
en az bir faaliyete
katilan 6grenciorani(%)

%30 %20 %25 | %30 | %35 | %40 | %45 | 6Ay | 6Ay

Koordinator Birim

Okul idaresi, sinif 6gretmenleri, ziimre baskanlari,

is birligi Yapilacak Birimler

Kirklareli il Milli Egitim Midurliigi, Genglik ve Spor il midirltgi, Kirklareli Belediyesi,
Kofcaz Belediyesi, Kirklareli Universitesi, Kuliipler, Dernekler
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1. Derslerden arta kalan zamanin kisitli olusu
2. Okulda sanat ve spor alaninda ilgi ve istege gore kurs agilamamasi

Riskler

3. Calisan anne ve babalarin bu konuda ¢ocuklarina yeterli zaman ayiramamasi

S.1 Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kuliip
Stratejiler faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S.2 Okul biinyesinde yarismalardiizenlenecektir.

S.3 Okul bahgeleri gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini saglayacak ve
gelisimlerini destekleyeceksekildeetkinolarakkullanilacaktir.

S.4 Okulbiinyesindeetkinliklerdiizenlenecektir.

S.5 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari tesvik
edilecektir.

S.6 Okul bahgelerigelenekselgocukoyunlarina yonelikdiizenlenecektir.

S.7 Egitim-6gretimyiliigerisindeokullardagelenekselcocukoyunlarisenligiyapilacaktir.

Maliyet Tahmini

40000

1-Okul bahgesinde geleneksel oyun alanlarinin yetersiz olusu

Tespitler 2-Bilimsel etkinliklere ilginin az olmasi

3-Sanatsal ve sportif faaliyetlerin okulda istenilen diizeyde uygulanamamasi

1-Okul bahgesine geleneksel oyun alanlarinin ¢izimi ve geleneklesl oyunlarin 6gretimi
ihtiyaglar 2-Kiiltiirel ve sanatsal konularda kurs ve etkinlikler

2-Bilimsel faaliyetlerle ilgili etkinliklerin ¢ogaltilmasi

TEMA: Kurumsal Kapasite

Amag Egitim ortamlarinin fiziki imkanlari gelistirilecektir.

Hedef 3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer verilecektir.

Performans Gostergeleri

Hedefe | Baslangig izleme | Rapor

Etkisi* | Degeri** | 1.Vl | 2. 3.yil | 4. 5. Sikhgi | Sikhg
yil Yil Yil

PG 3.1.1iyilestirilen Fiziki
mekanlar

alanlari)

(derslikler,kiitiphane,atdlye,oyun

%100 %80 %82 | %85 | %88 | %90 | %95 | 6 Ay 6 Ay

Koordinator Birim

Okul idaresi, Okul Aile Birligi

is birligi Yapilacak Birimler

Milli Egitim, il Ozel idaresi ,Belediye,Goniillii Kuruluslar
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Riskler 1. Maliyet
2. Siregte karsilasilan gtglikler
3. Zamanlama

S.1 Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icin kamu idareleri,belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

Stratejiler
S.2 Atdlye ve oyun alanlarinin iyilestirilmersi icin sektor ile isbirlikleri
yapilacaktir.
Maliyet Tahmini 1.200.000 TL
1-Yapilacak isin maliyetli olmasi
Tespitler 2-
6- Cevre bilinci ile ilgili proje gelistirmek
ihtiyaglar 7- Cevre bilinci ile ilgili egitimler dizenlemek

8- Doga gezi ve incelemelri yapmak
9- Saglikh beslenme ile ilgili egitimler diizenlemek

10- Kitap okuma saatleri ve etkinlikleri dizenlemek

4.4. Stratejilerin Belirlenmesi

Bu boliimde okulun hedeflerine nasil ulasilacagini gosteren Stratejiler belirlenmistir.
Stratejiler olusturulurken okulun kaynaklari1 ve farkl alanlardaki yetkinligi géz oniinde

bulundurulmustur.

TEMA: Egitim-Ogretime Erisim ve Katilim
Amacg1:0grencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine

uygun,bilgi, beceri tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1.0grencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarliigi kazandirilacaktir.
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Stratejiler

S.1. Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, kitap tanitma guinleri diizenlecek.

S.2.Bir donemde en ¢ok kitap okuyan 6grenciler siniflar bazinda belirlenerek édillendirilecek.
S 3. Serbest etkinlikler saati, 6grencilerin sanatsal, sportif ve kiiltlirel faaliyetlere katilim saglayacagi gk

dizenlenecektir.

S 4. . Ogrencilere saglikl ve dengeli beslenmelerine yonelik bilgilendirme egitimleri ve etkinlikleri
yapilacaktir.

S 5. Ogrencilerin gevre bilincinin artirlmasina yénelik etkinlikler yapilacaktir.

S.6. Ogrencilere, nezaket ve gorgii kurallari konusunda egitimler verilerek konuya iliskin

etkinliklerdiizenlenecektir.

Performans Gostergeleri

PG 1.1.10érencilere evrensel dederler, saglikli yasam ve gevre bilinci duyarlili§i kazandirilacaktir.

PG 1.1.25agliklivedengelibeslenmeileilgiliverileneditimsayisi

PG 1.1.3 Saglikli ve dengeli beslenme ile ilgili verilen egitime katilan égrenci sayisi

PG 1.1.4 Cevre bilincinin artirilmasina yénelik verilen egitim sayisi

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okulda evernsel degerleri tanitici,saglikli
yasama ve c¢evre bilinci ile ilgili kitaplar Okul idaresi. Suf Esitim Opretim
1.1.1. okutulacak ve anlatimlar1 saglanacak. O“retmenlelii veliler Sﬁresince &
Saglikli yasam ve ¢evre bilinci ile ilgili 5 ’
bilgilendirme calismalari yapilacak.
Saglikli ve dengeli beslenme konusunda Esitim Osreti
1.1.2. egitimler verilerek konu ile ilgili resim, | Tiim Ogretmenler Sg;zgncgretlm
siir yarismalar1 diizenlenecek
Tum 6grencilerin saglikli ve dengeli 8lf:étlr?1ael;1elzlli Cevreve |Egitim Ogreti
1.1.3. beslenem egitimlerinden ge¢mesi & iy stim Lgretim
& 8es Sahircilik il Madirligi, | Siresince
saglanacak Belediye ’
114 Cevre bilincinin arttirilmasina yonelik

verilen egitim sayis1 aarttirilacak.

TEMA: Egitim ve Ogretimde Kalite

Amac 2:Temel egitimde 6g8rencilerin kaliteli egitime erismeleri firsat esitligi temelinde

arttirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonlii gelismeleri saglanacak ve temel

hayat becerilerini edinmis 6grenciler yetistirilecektir.
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Hedef 2.1Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer
verilecektir.

Stratejiler

S1 Her bir 6grencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kullip faaliyetlerinin etkinligi
artirilacaktir.

S20kulblnyesindeyarismalardiizenlenecektir

S3 Okul bahgeleri ¢gocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gegirmelerini saglayacak ve gelisimlerini
destekleyeceksekildeetkinolarakkullanilacaktir.

S40kulblinyesindeetkinliklerdiizenlenecektir.

S5 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik edilecektir.

S6 Okul bahgelerigelenekselgocukoyunlarina yonelikdiizenlenecektir.

S7 Egitim-6gretimyiligerisindeokullardagelenekselgocukoyunlarisenligiyapilacaktir..

Performans Géstergeleri

PG 2.1.1 Okulda bir egitim ve 6gretim déneminde bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve sportif alanlarda en az
birfaaliyetekatilanégrenciorani(%)

PG 2.1.2 Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma vb. etkinliklere katilan
6grenciorani(%)

PG 2.1.3 Okulda bir egitim ve 6gretim yilinda geleneksel cocuk oyunlari alt bashginda en az bir faaliyete
katilan égrenci orani(%)

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Her 6grencinin bir kuliibe tiye olmas1 ve

3-1.1. aktif olmasi saglanacak

Okul Idaresi, Paydaslar | Egitim Ogretim Siiresince

Okul btinyesinde(spor, siir, resim,
3.1.2. [miizik, genel kultiir vb. yarigsmalar
diizenlenecek)

Okul Idaresi,

Egitim Ogretim Siiresince
Paydaslar sitim Deretim Strest

Okul bahgesindeki geleneksel oyun

3.1.3. alanlari gogaltllaCak-

Okul Idaresi, Paydaslar | Egitim Ogretim Siiresince

Okul biinyesinde miizik, gosteri,

selles tiyatro vb etkinlikler diizenlenecek

Okul Idaresi, Paydaslar | Egitim Ogretim Siiresince

Ogrencilerin ulusal ve uluslararasi proje

3.1.5. | ve yarismalara girmelerine rehberlik Okul Idaresi, Paydaglar | Egitim Ogretim Siiresince
edilecek

Okul bahgesinde geleneksel ¢ocuk
oyunlari oynayacaklar: alanlar

3.16. yapilacaktir.

Okul idaresi, Paydaslar | Egitim Ogretim Siiresince

Yil sonuna dogru ¢ocuk oyunlar: senligi

3.17. yap tlacaktir.

Okul Idaresi, Paydaslar | Egitim Ogretim Siiresince

TEMA: Kurumsal Kapasite

Amacg2:Egitim ortamlarinin fiziki imkanlan gelistirilecektir.
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Hedef 2.1.Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer

verilecektir.

Stratejiler

S.2Atolye ve laboratuvarlarin iyilestirilmesi icin sektor ile isbirlikleri yapilacaktir.

S 4. Okul, aile ve ¢evre is birligi yapilarak fiziki mekanlar iyilestirilecektir.

S.1Fiziki mekanlarin iyilestirilmesi icinkamu idareleri,belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S 3.0kulun eksiklikleri yerinde tespit edilerek zamaninda 6denek talebinde bulunulacaktir.

Performans Gostergeleri

PG 3.1.1lyilestirilen fiziki mekanlar(derslikler,kiitiiphane,atélye,oyun alanlari)sayisi

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu

Eylem Tarihi

Okulda fiziki ortamlarin(derslik, 6grenme
2.1.1. | merkezleri, oyun alanlar1 vb.) diizenlemesi | Okul Idaresi, Paydaslar
yapilacaktir.

Egitim Ogretim
Stiresince

Okulda  agikhava oyun  alanlarinin

2l diizenlenmesi iyilestirilecektir.

Okul Idaresi, Paydaslar

Egitim Ogretim
Stiresince

4.5. Maliyetlendirme

Tablo 25. Tahmini Maliyet Tablosu
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2024

2025

2026

2027

2028

Toplam
Maliyet

Amag 1:

Ogrencilere medeniyetimizin
ve insanligin ortak degerleriyle
¢agin gereklerine uygun,

bilgi, beceri tutum ve
davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 1.1

Ogrencilere evrensel degerler,
saglkli yasam ve gevre bilinci
duyarhligi kazandirilacaktir.

1000TL

1500TL

2500

3500

4000

13500

Amag 2
Egitim ortamlarinin fiziki
imkanlari gelistirilecektir.

Hedef 2.1

Temel egitimde okullarin
niteligini arttiracak uygulama
ve ¢alismalara yer verilecektir.

100000

150000

225000

325000

400000

1200000

Amag 3:

Temel egitimde 6grencilerin
kaliteli egitime erismeleri firsat
esitligi temelinde arttirilarak
bilissel, duyussal ve fiziksel
olarak ¢ok yonla gelismeleri
saglanacak ve temel hayat
becerilerini edinmis 6grenciler
yetistirilecektir.

Hedef.3.1

Temel egitimde okullarin
niteligini arttiracak uygulama
ve ¢alismalara yer
verilecektir.

5000

6000

8000

10000

11000

40000

Genel
Yonetim
Giderleri

TOPLAM

16000

156500

235500

329500

415000

1253500

5.iZLEME VE DEGERLENDiIRME

Tablo 26: izleme ve Degerlendirme Sablonu
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2024-2025 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

Al Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin
gereklerine uygun,bilgi, beceritutum ve davranislar kazandirilacaktir.
H1.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlilig
kazandirilacaktir.
Hedef 1.1 Performansi % 88*
Sorumlu Birim Okul yonetim kadrosu
Performans Gostergesi Hedefe | Plan izleme izleme Performans (%)
Etkisi Dénemi | Donemindeki| Donemindeki| (C-A)/(B-A)
(%) Baslangig | Yil Gergeklesme
Degeri Sonu Degeri (C)
*(A) Hedeflenen
Deger (B)
PG 1.1.1 Ogrenci basina 20 20 25 25 100
okunan kitap sayisi
PG 1.1.2 Saglkli ve 20 2 2 2 100
dengeli beslenme ile ilgili
erilen egitim ayisi
PG 1.1.3 Saglkli ve 20 50 50 50 100
dengeli beslenme ile ilgili
verilen egitime katilan
ogrenci sayisi
PG1.1.4 20 2 2 2 100
Cevrebilincininartirilmasin
ayonelikverilenegitimsayi
sI
PG1.1.1.5 Cevre bilincinin | 20 50 50 50 100
artirilmasina yonelik
verilen egitimlere katilan
Ogrenci sayisl

Hedefe iliskin Degerlendirmeler

2024-2025 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

A2

Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine

uygun,

bilgi,beceri,tutum ve davranislar kazandirilacaktir.
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H2.1 Ogrencilere evrensel degerler, saglikli yasam ve cevre bilinci duyarlilig
kazandirilacaktir.
Hedef 3.1 % 88*
Performansi

Sorumlu Birim

Okul yénetim kadrosu

Performans Gostergesi

Plan
Donemi
Baslangic
Degeri *(A)

Hedefe
Etkisi
(%)

izleme
Donemindeki Yil
Sonu
Hedeflenen
Deger (B)

izleme
Donemindeki
Gergeklesme
Degeri (C)

Performa
ns (%) (C-
A)/(B-A)

PG 2.1.1 Okulda bir
egitim ve 6gretim
déneminde bilimsel,
kiltarel, sanatsal ve
sportif alanlarda en az
birfaaliyetekatilanégre
nciorani(%)

40 40

%45

%45

100

PG 2.1.2 Bir egitim ve
ogretim yilinda yerel,
ulusal ve uluslararasi
proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan
Ogrenciorani(%)

30 10

15

15

100

PG 2.1.3 Okulda bir
egitim ve 6gretim
yilinda geleneksel
¢ocuk oyunlar
1altbashiginda en az bi
rfaaliyete katilan
6grenci orani(%)

20 2

100

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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2024-2025 Egitim Ogretim Yili Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Tablosu

A3 Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.
H3.1 Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer
verilecektir.
Hedef 3.1 % 88*
Performansi

Sorumlu Birim

Okul yonetim kadrosu

Performans Hedefe | Plan izleme izleme Performans (%)
Gostergesi Etkisi Donemi Dénemindeki YiIl | Donemindeki | (C-A)/(B-A)
(%) Baslangig Sonu Gergeklesme
Degeri *(A) Hedeflenen Degeri (C)
Deger (B)
PG3.1.1 %100 %80 %82 %82 100

lyilestirilenfizikimekan
(derslikler,sporalanlar
1,kitiphaneler,atolyel
ervb.)sayisl.

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
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